Анкета кандидата в наставники

ФИО.....................................................................................................
Год рождения......................................................................................
Телефон..........................................................................................................................
Должность (если уч-ся, школа,класс)....................................................................................................................

 Пожалуйста, ответьте на все ниже перечисленные вопросы как можно более подробно. Если требуется больше места, используйте дополнительный лист бумаги или пишите на обратной стороне этой страницы.

1. Почему вы хотите стать наставником?

2. Какими навыками, на Ваш взгляд, должен обладать наставник?

3. Есть ли у вас какой-либо предыдущий опыт работы на добровольных началах? Если да, то укажите какой.


4. Какие у вас есть качества, навыки или другие характеристики, способные принести пользу? Пожалуйста, объясните какие.


5. Умеете ли Вы слушать собеседника? 

6. Готовы ли вы взять на себя обязательство участвовать в программе наставничества в течение минимум одного года с момента вашего прикрепления к наставляемому?

7. Готовы ли вы уделять по восемь часов в месяц общению с наставляемым и беседовать с ним, по меньшей мере, раз в неделю? Укажите особенности своего графика, предпочитаемое время встреч.


8. Как бы вы описали себя как личность?


9. Как бы ваши друзья, семья и коллеги могли описать вас?


10. Ваше хобби, интересы.


11. Желаемый возраст наставляемого, с которым Вы хотели бы работать?

12. Вы готовы регулярно и открыто общаться с куратором программы, ежемесячно предоставлять информацию о вашей наставнической деятельности, а также получать отзывы относительно вашего участия в программе наставничества?

13.    Готовы ли вы принимать участие в обучающих мероприятиях в рамках программы наставничества?

