
 

Отчет об исполнении плана мероприятий по противодействию коррупции 

в МБУ ДО ЦТТ № 1 имени В.В. Горбатко за 2022 год 

 

№ 

п

/

п 

Мероприяти

я 

Сроки 

провед

ения 

Ответстве

нный 
Информация о реализации мероприятия (проведенная работа) 

Обеспечение права граждан на доступ к информации о деятельности МБУ ДО ЦТТ № 1 имени В.В. Горбатко 

1 Активизация 

работы по 

участию в 

принятии 

решения о 

распределени

и средств 

стимулирую

щей части 

фонда 

оплаты труда 

Постоя

нно 

Директор  

Председат

ель 

профгрупп

ы 

В Центре разработано и утверждено «Положение о стимулирующих выплатах педагогическим 

работникам МБУ ДО ЦТТ № 1 имени В.В. Горбатко за интенсивность и высокие результаты 

работы» (приказ  № 32 от 22.03.2022 г.). Размер стимулирующих выплат педагогическому 

работнику определяется на заседании экспертной комиссии. 

2 Соблюдение 

единой 

системы 

муниципальн

ой оценки 

качества 

образования 

с 

использован

ием 

процедур: 

- 

организация 

Постоя

нно 

Зам. 

директора 

про УВР 

- итоговая аттестация учащихся прошла с 16 по 22   мая 2022 года (приказ № 50 от 22.04.2022) 

согласно Положению о текущем контроле успеваемости, промежуточной  и итоговой 

аттестации учащихся в МБУ ДО ЦТТ № 1 имени В.В. Горбатко https://ctt.npi-tu.ru/wp-

content/uploads/2021/10/%D0%9F%D0%BE%D0%BB%D0%BE%D0%B6%D0%B5%D0%BD%

D0%B8%D0%B5-%D0%BE-

%D1%82%D0%B5%D0%BA%D1%83%D1%89%D0%B5%D0%BC-

%D0%BA%D0%BE%D0%BD%D1%82%D1%80%D0%BE%D0%BB%D0%B5-

%D0%BF%D1%80%D0%BE%D0%BC%D0%B5%D0%B6%D1%83%D1%82%D0%BE%D1%87

%D0%BD%D0%BE%D0%B9-%D0%B8-

%D0%B8%D1%82%D0%BE%D0%B3%D0%BE%D0%B2%D0%BE%D0%B9-

https://ctt.npi-tu.ru/wp-content/uploads/2021/10/%D0%9F%D0%BE%D0%BB%D0%BE%D0%B6%D0%B5%D0%BD%D0%B8%D0%B5-%D0%BE-%D1%82%D0%B5%D0%BA%D1%83%D1%89%D0%B5%D0%BC-%D0%BA%D0%BE%D0%BD%D1%82%D1%80%D0%BE%D0%BB%D0%B5-%D0%BF%D1%80%D0%BE%D0%BC%D0%B5%D0%B6%D1%83%D1%82%D0%BE%D1%87%D0%BD%D0%BE%D0%B9-%D0%B8-%D0%B8%D1%82%D0%BE%D0%B3%D0%BE%D0%B2%D0%BE%D0%B9-%D0%B0%D1%82%D1%82%D0%B5%D1%81%D1%82%D0%B0%D1%86%D0%B8%D0%B8-%D1%83%D1%87%D0%B0%D1%89%D0%B8%D1%85%D1%81%D1%8F.pdf
https://ctt.npi-tu.ru/wp-content/uploads/2021/10/%D0%9F%D0%BE%D0%BB%D0%BE%D0%B6%D0%B5%D0%BD%D0%B8%D0%B5-%D0%BE-%D1%82%D0%B5%D0%BA%D1%83%D1%89%D0%B5%D0%BC-%D0%BA%D0%BE%D0%BD%D1%82%D1%80%D0%BE%D0%BB%D0%B5-%D0%BF%D1%80%D0%BE%D0%BC%D0%B5%D0%B6%D1%83%D1%82%D0%BE%D1%87%D0%BD%D0%BE%D0%B9-%D0%B8-%D0%B8%D1%82%D0%BE%D0%B3%D0%BE%D0%B2%D0%BE%D0%B9-%D0%B0%D1%82%D1%82%D0%B5%D1%81%D1%82%D0%B0%D1%86%D0%B8%D0%B8-%D1%83%D1%87%D0%B0%D1%89%D0%B8%D1%85%D1%81%D1%8F.pdf
https://ctt.npi-tu.ru/wp-content/uploads/2021/10/%D0%9F%D0%BE%D0%BB%D0%BE%D0%B6%D0%B5%D0%BD%D0%B8%D0%B5-%D0%BE-%D1%82%D0%B5%D0%BA%D1%83%D1%89%D0%B5%D0%BC-%D0%BA%D0%BE%D0%BD%D1%82%D1%80%D0%BE%D0%BB%D0%B5-%D0%BF%D1%80%D0%BE%D0%BC%D0%B5%D0%B6%D1%83%D1%82%D0%BE%D1%87%D0%BD%D0%BE%D0%B9-%D0%B8-%D0%B8%D1%82%D0%BE%D0%B3%D0%BE%D0%B2%D0%BE%D0%B9-%D0%B0%D1%82%D1%82%D0%B5%D1%81%D1%82%D0%B0%D1%86%D0%B8%D0%B8-%D1%83%D1%87%D0%B0%D1%89%D0%B8%D1%85%D1%81%D1%8F.pdf
https://ctt.npi-tu.ru/wp-content/uploads/2021/10/%D0%9F%D0%BE%D0%BB%D0%BE%D0%B6%D0%B5%D0%BD%D0%B8%D0%B5-%D0%BE-%D1%82%D0%B5%D0%BA%D1%83%D1%89%D0%B5%D0%BC-%D0%BA%D0%BE%D0%BD%D1%82%D1%80%D0%BE%D0%BB%D0%B5-%D0%BF%D1%80%D0%BE%D0%BC%D0%B5%D0%B6%D1%83%D1%82%D0%BE%D1%87%D0%BD%D0%BE%D0%B9-%D0%B8-%D0%B8%D1%82%D0%BE%D0%B3%D0%BE%D0%B2%D0%BE%D0%B9-%D0%B0%D1%82%D1%82%D0%B5%D1%81%D1%82%D0%B0%D1%86%D0%B8%D0%B8-%D1%83%D1%87%D0%B0%D1%89%D0%B8%D1%85%D1%81%D1%8F.pdf
https://ctt.npi-tu.ru/wp-content/uploads/2021/10/%D0%9F%D0%BE%D0%BB%D0%BE%D0%B6%D0%B5%D0%BD%D0%B8%D0%B5-%D0%BE-%D1%82%D0%B5%D0%BA%D1%83%D1%89%D0%B5%D0%BC-%D0%BA%D0%BE%D0%BD%D1%82%D1%80%D0%BE%D0%BB%D0%B5-%D0%BF%D1%80%D0%BE%D0%BC%D0%B5%D0%B6%D1%83%D1%82%D0%BE%D1%87%D0%BD%D0%BE%D0%B9-%D0%B8-%D0%B8%D1%82%D0%BE%D0%B3%D0%BE%D0%B2%D0%BE%D0%B9-%D0%B0%D1%82%D1%82%D0%B5%D1%81%D1%82%D0%B0%D1%86%D0%B8%D0%B8-%D1%83%D1%87%D0%B0%D1%89%D0%B8%D1%85%D1%81%D1%8F.pdf
https://ctt.npi-tu.ru/wp-content/uploads/2021/10/%D0%9F%D0%BE%D0%BB%D0%BE%D0%B6%D0%B5%D0%BD%D0%B8%D0%B5-%D0%BE-%D1%82%D0%B5%D0%BA%D1%83%D1%89%D0%B5%D0%BC-%D0%BA%D0%BE%D0%BD%D1%82%D1%80%D0%BE%D0%BB%D0%B5-%D0%BF%D1%80%D0%BE%D0%BC%D0%B5%D0%B6%D1%83%D1%82%D0%BE%D1%87%D0%BD%D0%BE%D0%B9-%D0%B8-%D0%B8%D1%82%D0%BE%D0%B3%D0%BE%D0%B2%D0%BE%D0%B9-%D0%B0%D1%82%D1%82%D0%B5%D1%81%D1%82%D0%B0%D1%86%D0%B8%D0%B8-%D1%83%D1%87%D0%B0%D1%89%D0%B8%D1%85%D1%81%D1%8F.pdf
https://ctt.npi-tu.ru/wp-content/uploads/2021/10/%D0%9F%D0%BE%D0%BB%D0%BE%D0%B6%D0%B5%D0%BD%D0%B8%D0%B5-%D0%BE-%D1%82%D0%B5%D0%BA%D1%83%D1%89%D0%B5%D0%BC-%D0%BA%D0%BE%D0%BD%D1%82%D1%80%D0%BE%D0%BB%D0%B5-%D0%BF%D1%80%D0%BE%D0%BC%D0%B5%D0%B6%D1%83%D1%82%D0%BE%D1%87%D0%BD%D0%BE%D0%B9-%D0%B8-%D0%B8%D1%82%D0%BE%D0%B3%D0%BE%D0%B2%D0%BE%D0%B9-%D0%B0%D1%82%D1%82%D0%B5%D1%81%D1%82%D0%B0%D1%86%D0%B8%D0%B8-%D1%83%D1%87%D0%B0%D1%89%D0%B8%D1%85%D1%81%D1%8F.pdf
https://ctt.npi-tu.ru/wp-content/uploads/2021/10/%D0%9F%D0%BE%D0%BB%D0%BE%D0%B6%D0%B5%D0%BD%D0%B8%D0%B5-%D0%BE-%D1%82%D0%B5%D0%BA%D1%83%D1%89%D0%B5%D0%BC-%D0%BA%D0%BE%D0%BD%D1%82%D1%80%D0%BE%D0%BB%D0%B5-%D0%BF%D1%80%D0%BE%D0%BC%D0%B5%D0%B6%D1%83%D1%82%D0%BE%D1%87%D0%BD%D0%BE%D0%B9-%D0%B8-%D0%B8%D1%82%D0%BE%D0%B3%D0%BE%D0%B2%D0%BE%D0%B9-%D0%B0%D1%82%D1%82%D0%B5%D1%81%D1%82%D0%B0%D1%86%D0%B8%D0%B8-%D1%83%D1%87%D0%B0%D1%89%D0%B8%D1%85%D1%81%D1%8F.pdf


и проведение 

итоговой 

аттестации  

- аттестация 

педагогов 

дополнитель

ного 

образования 

Центра; 

- 

статистическ

ие 

наблюдения; 

- самоанализ 

деятельности 

Центра; 

- создание 

системы 

информирова

ния 

управления 

образования, 

общественно

сти, о 

качестве 

образования 

в Центре; 

- участие 

работников 

Центра в 

составе 

конфликтных 

комиссий 

%D0%B0%D1%82%D1%82%D0%B5%D1%81%D1%82%D0%B0%D1%86%D0%B8%D0%B8-

%D1%83%D1%87%D0%B0%D1%89%D0%B8%D1%85%D1%81%D1%8F.pdf; 

- в МБУ ДО ЦТТ № 1 имени В.В. Горбатко из числа сотрудников центра создана постоянно 

действующая комиссия по противодействию коррупции и урегулирования конфликта 

интересов, деятельность которой регламентирована положением о комиссии по 

противодействию коррупции и урегулированию конфликтов интересов МБУ ДО ЦТТ № 1 

имени В.В. Горбатко (приказ № 21 от 17.02.2021 года) 

https://ctt.npi-tu.ru/wp-content/uploads/2021/10/%D0%9F%D0%BE%D0%BB%D0%BE%D0%B6%D0%B5%D0%BD%D0%B8%D0%B5-%D0%BE-%D1%82%D0%B5%D0%BA%D1%83%D1%89%D0%B5%D0%BC-%D0%BA%D0%BE%D0%BD%D1%82%D1%80%D0%BE%D0%BB%D0%B5-%D0%BF%D1%80%D0%BE%D0%BC%D0%B5%D0%B6%D1%83%D1%82%D0%BE%D1%87%D0%BD%D0%BE%D0%B9-%D0%B8-%D0%B8%D1%82%D0%BE%D0%B3%D0%BE%D0%B2%D0%BE%D0%B9-%D0%B0%D1%82%D1%82%D0%B5%D1%81%D1%82%D0%B0%D1%86%D0%B8%D0%B8-%D1%83%D1%87%D0%B0%D1%89%D0%B8%D1%85%D1%81%D1%8F.pdf
https://ctt.npi-tu.ru/wp-content/uploads/2021/10/%D0%9F%D0%BE%D0%BB%D0%BE%D0%B6%D0%B5%D0%BD%D0%B8%D0%B5-%D0%BE-%D1%82%D0%B5%D0%BA%D1%83%D1%89%D0%B5%D0%BC-%D0%BA%D0%BE%D0%BD%D1%82%D1%80%D0%BE%D0%BB%D0%B5-%D0%BF%D1%80%D0%BE%D0%BC%D0%B5%D0%B6%D1%83%D1%82%D0%BE%D1%87%D0%BD%D0%BE%D0%B9-%D0%B8-%D0%B8%D1%82%D0%BE%D0%B3%D0%BE%D0%B2%D0%BE%D0%B9-%D0%B0%D1%82%D1%82%D0%B5%D1%81%D1%82%D0%B0%D1%86%D0%B8%D0%B8-%D1%83%D1%87%D0%B0%D1%89%D0%B8%D1%85%D1%81%D1%8F.pdf


3 Усиление 

контроля за 

недопущение

м фактов 

неправомерн

ого взимания 

денежных 

средств с 

родителей 

(законных 

представител

ей)  

Постоя

нно 

Директор  Проведены беседы по вопросу противодействия коррупции с работниками Центра (22.03.2022 

г., 25.05.2022 г., 27.09.2022 г.) 

4 Обеспечение 

соблюдений 

правил 

приема, 

перевода и 

отчисления 

учащихся из 

ОУ 

Постоя

нно 

Директор  

Зам. 

директора 

по УВР 

Обеспечение соблюдений правил приема, перевода и отчисления учащихся из МБУ ДО ЦТТ 

№ 1 имени В.В. Горбатко регламентировано порядком оформления, возникновения, 

приостановления и прекращения отношений между МБУ ДО ЦТТ 3 1 имени В.В. Горбатко и 

учащимися и (или) законными представителями) несовершеннолетнего учащегося, 

размещенном на официальном сайте МБУ ДО ЦТТ № 1 имени В.В. Горбатко https://ctt.npi-

tu.ru/wp-

content/uploads/2021/06/%D0%9F%D0%BE%D1%80%D1%8F%D0%B4%D0%BE%D0%BA-

%D0%BE%D1%84%D0%BE%D1%80%D0%BC%D0%BB%D0%B5%D0%BD%D0%B8%D1%8

F-

%D0%B2%D0%BE%D0%B7%D0%BD%D0%B8%D0%BA%D0%BD%D0%BE%D0%B2%D0%

B5%D0%BD%D0%B8%D1%8F-

%D0%BF%D1%80%D0%B8%D0%BE%D1%81%D1%82%D0%B0%D0%BD%D0%BE%D0%B

2%D0%BB%D0%B5%D0%BD%D0%B8%D1%8F-%D0%B8-

%D0%BF%D1%80%D0%B5%D0%BA%D1%80%D0%B0%D1%89%D0%B5%D0%BD%D0%B

8%D1%8F-

%D0%BE%D0%B1%D1%80%D0%B0%D0%B7%D0%BE%D0%B2%D0%B0%D1%82%D0%B

5%D0%BB%D1%8C%D0%BD%D1%8B%D1%85-

%D0%BE%D1%82%D0%BD%D0%BE%D1%88%D0%B5%D0%BD%D0%B8%D0%B9-2.pdf 



Обеспечение открытости деятельности образовательного учреждения 

1 Ознакомлени

е родителей с 

условиями 

поступления 

в Центр и 

обучения в 

нем. 

В 

течение 

года 

Директор  

Зам. 

директора 

по УВР 

С документами, необходимыми для приема учащихся в МБУ ДО ЦТТ № 1 имени В.В. Горбатко 

родители могут ознакомиться на официальном сайте МБУ ДО ЦТТ № 1 имени В.В. Горбатко 

https://ctt.npi-tu.ru/information/document/. 

Правила приема учащихся в центр, порядок оформления, возникновения, приостановления и 

прекращения отношений между МБУ ДО ЦТТ № 1 имени В.В. Горбатко и учащимися и (или) 

родителями (законными представителями) несовершеннолетнего учащегося, порядок и 

основания первода, отчисления и восстановления учащихся тоже размещены на официальном 

сайте центра. При подаче заявления на прием ребенка родители обязательно знакомятся с 

Уставом и лицензией МБУ ДО ЦТТ № 1 имени В.В. Горбатко 

2 Рассмотрени

е вопросов 

исполнения 

законодатель

ства о борьбе 

с коррупцией 

на 

совещаниях 

при 

директоре, 

педагогическ

их советах 

В 

течение 

года 

Зам. 

Директора 

по УВР 

Зам. 

Директора 

по АХР 

 

Проведено заседание педагогического совета, на котором рассмотрены вопросы исполнения 

законодательства в области противодействия коррупции, даны комментарии к нормативным 

актам, принятым в учреждении (протокол № 3 от  10.10.2022 г.) 

Работа с учащимися 

1 Беседа «Мои 

права». 

Май Педагоги 

дополните

льного 

образован

ия 

Проведена в мае во всех объединениях МБУ ДО ЦТТ № 1 имени В.В. Горбатко 

2 «Легко ли 

всегда быть 

честным?» 

сентябр

ь 

Педагоги 

дополните

льного 

Проведена в сентябре во всех объединениях МБУ ДО ЦТТ № 1 имени В.В. Горбатко 

https://ctt.npi-tu.ru/information/document/


образован

ия 

3 Источники и 
причины 
коррупции. 

 

Ноябрь   Педагоги 

дополните

льного 

образован

ия 

Проведена в ноябре во всех объединениях МБУ ДО ЦТТ № 1 имени В.В. Горбатко 

Работа с педагогами и родителями 

1 Размещение 

на сайте 

Центра  

правовых 

актов 

антикоррупц

ионного 

содержания 

Постоя

нно 

методист Организовано размещение информации на сайте Центра 

2 Заседание 
МО «Работа 
педагога 
дополнитель
ного 
образования 
по 
формирован
ию 
антикоррупци
онного 
мировоззрен
ия 
учащихся» 

Ноябрь  

 

Руководит

ель МО 
 

3 Родительски

е собрания 

по темам 

формировани

я 

в 

течение 

года 

Педагоги 

дополните

льного 

 

http://pandia.ru/text/category/pravovie_akti/
http://pandia.ru/text/category/pravovie_akti/


 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

антикоррупц

ионного 

мировоззрен

ия учащихся 

образован

ия 

4 Привлечение 

родительско

й 

общественно

сти для 

участия в 

работе жюри 

конкурсов 

Центра. 

в 

течение 

года 

По мере 

проведени

я 

мероприят

ий 

Более 50% конкурсов, проведенных МБУ ДО ЦТТ № 1 имени В.В. Горбатко в 2022 году, 

прошло с привлечением в состав жюри родительской общественности 
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